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ACTA DE JUNTA EXTRAORDINARIA

En la ciudad de Santiago Ixcuintla Nayarit, reunidos en el salén de Juntas de la Casa de la
Cultura, siendo las 11:00 horas del dia 28 de Diciembre del afio 2018, los C.C. Ing. José
Rodrigo Ramirez Mojarro, Presidente Municipal y quien a su vez Presidente de la Junta de
Gobierno del Organismo Operador Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Santiago Ixcuintla, la C. Maria Dolores Porras Dominguez, en caracter de
Sindico Municipal; La C. Elizabeth Beltran Meza Presidenta del Consejo Consultivo;
L.C.C. Claudia Janette Villeda Garcia en caracter de Comisario de OOMAPAS; los CC
Tec. Esteban Bernal Hernandez, Director de OOMAPAS; Ing. Alfredo Robles Moya,
representante de la Comision Estatal de Agua; quienes se reunieron con la finalidad de
desahogar el orden del dia puesto a consideracion por el presidente de dicha Junta, mismo
que se enlista a continuacion:

l. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

ll.  PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO, DEL PROGRAMA OPERATIVO
PARA EL EJERCICIO 20109.

lll. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO, DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2019.

IV. CLAUSURA DE LA REUNION.

Por lo que, dando inicio al anterior orden del dia, para la cual se convoco, se toma la
siguiente:

l. Lista De Asistencia

ING. JOSE RODRIGO RAMIREZ MOJARRO
Presidente de la Junta de Gobierno

C. MARIA DOLORES PORRAS DOIINGUEZ
Sindico Municipal

L.C.C. CLAUDIA JANETTE VILLEDA GARCIA
Comisario del Organismo Operador

C. ELIZABETH BELTRAN MEZA
Presidente del Consejo Consultivo

ING. ALFREDO ROBLES MOYA
Representante de la Comision Estatal De Agua
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Una vez realizado el pase de lista respectivo, se constata la presencia de la mayoria de los
integrantes de la junta de gobierno.

Por lo anterior, y en cuanto al siguiente punto del Orden del Dia, el Ing. José Rodrigo
Ramirez Mojarro en su calidad de Presidente de la Junta de Gobierno, corroboré que
existe quérum legal por lo que se da inicio formalmente la sesion.

En cumplimiento al segundo punto del orden del dia, el Presidente de la Junta de
Gobierno, procedié a ceder la voz al Director General del Organismo Operador Municipal
de Agua Potable y Alcantarillado y Saneamiento de Santiago Ixcuintla, presenta y realiza
una breve explicacion sobre la propuesta del Programa Operativo Anual para el afio 2019,
donde se estima todas las actividades y objetivos planteados para el ejercicio 2019, Se
anexa el Programa Operativo Anual 2019.

PUNTO DE ACUERDO

Primero.- Se aprueba y se autoriza el Programa Operativo Anual para el Ejercicio 2019,
del Organismo Operador Municipal de Agua Potable y Alcantarillado y Saneamiento de
Santiago Ixcuintla, propuesto por el Tec. Esteban Bernal Herndndez, en su caracter de
Director General, en todos y cada uno de sus puntos.

Para dar cumplimiento al Tercer Punto de Orden del Dia, el Presidente Municipal del
Ayuntamiento de Santiago Ixcuintla y Presidente de la Junta de Gobierno, entrega el uso
de la voz al Tec. Esteban Bernal Hernandez, para que realice la presentacion del Proyecto
del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019; para lo cual, el Director General
hace entrega a cada miembro presente del H. Junta de Gobierno un documento
explicativo, procediendo a iniciar exposicion, presentando la siguiente informacion:
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
EJERCICIO FISCAL 2019
CLASIFICACION ADMINISTRATIVO

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO A NIVEL CARITULO
1000 20000 30000 40000 50000 | 60000 | 70000 80000 90000
B3 UR TRANSFERENCT| HIEHES THVERSION
WATERIALES ) PARTICIPACIONE
(ENTE | (UNIDAD SERVICIOS SERVICIOS AS, MUEBLES, |\ epion|  ES DEUDA | GASTO NETO
DENOMINACION Y ASIGNACIONES | INMUEBLES FINANCIER sY :
ol PERSONALES | ¢y ncrros| GENERALES |*SIRCEOCER) HTEE puBLICA | TR | TACionEs |PUBLICA [ TOTAL
) B OTRAS | INTANGIBLE OTRAS
ORGANISMIO OPERADOR MUMCIPAL DE AGUA POTABLE Y
311 ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SANTIAGO| 16,516,674.86 | 1713488.92 | 7.486510.67 36,00000 | 140,774.04 0.00 0.00 000 000 2535851
IXCUINTLA NAYARIT
01 |DRECAON BID45100| 921500 5,000.00 ooo| 10,001.00 000 0.00 ooo|  000|  656,667.00
®@ RECAUDA CION DE SANTIA GO IC. 140812278 | 416388 | 259200 10,00000 | 1000200 0.00 0.00 ooo|  000| 149235574
e RECAUDA CION DE WA RGEN DERECHA 5915090 000 ooo| 10,0000 0.00 000 0.00 ooo|  oo0| 6915080
% RECAUDA CION DE VILLA HDALGO 5045530 | 693104 3357.06 10,00000| 300100 0.00 0.00 ooo|  oo0| 60374630
s RECUADA CION DE ESTACION Y AGO F6ATIST|  6600.00 548100 600000 | 300000 000 0.00 ooo|  oo0|  207.35457
g [ADVINSTRACON SANTAGO KC 163726467 |  5BE0328 | 53780111 000 2560704 000 0.0 ooof  000| 22682760
gr | ADMINSTRACIONDEVILLA HDALGO W7Esa2d | 2515650 | 4386176 000 200100 0.00 0.00 00| 00| 97891359
;g |ADMNSTRACONDE ESTACONYAGO M538500 | 702150 | 1619014 ooo| 200100 000 0.00 oo0| 000 | 28056764
g |ESPACO CULTURA DEAGLA SANTIAGO N3E|7E| 104600 200000 000 000 000 000 ooo|  o00| 30688474
10 ESPACIO CULTURA DEAGUA MARGEN DERECHA 8360100 1046.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ooof  o00o|  esesr00
4 |EBPACO OULTURA DEAGLA VILLA HDALGO 57.297.00 23220 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ooof  o0o|  e15m082
1g |FLANTA FOTABLZADORA STGO 419440491 | 93237623 | 281920042 0.00] 2050000 000 0.0 ooof  00o0| assss1ss
13 |UNDAD POTABLZACORA DEAGUR BN MARGEN DERECHA 11436860 5500.00 | 127419200 0.00| 10,000.00 000 0.00 ooof  000| 140406160
44  UMDAD FOTABILZACORA DEAGLA BWLLA HDALGO 3\YS0554 | 1291800 | 56004120 000 500100 000 0.00 000  o00| 91786574
45 |NDAD FOTABLEACORA DEAGLA BUESTACONYAGO w74z | 250000 | 18191045 000| 10,000.00 000 000 ooo|  oo0| 30188957
5 |FEDDEDSTRBUCCNDE SANTAGO 171881014 | 28650800 | s271548 ooo| 600000 000 000 ooo|  000| 206403362
7 |FEDDEDSTREUCONDE MARGEN DERECH BI4E2415 | 1371504 0.00 ooo| 100000 000 0.00 ooo|  oo0| 6207019
g |FEDDEDSTRBUCONDEVLLA HIALGO 11109%86 | 11380252 | wWET 000  1,000.00 0.00 0.00 ooo| 000 124055308
q9  |FEDDEDSTRBUCONDEYAGO B1381208 | 5018732 0.00) ooo| 1.000.00 000 0.00 ooo|  000|  664.999.40
g  |FEDCOLECTORA DESANTRGOKC. 125430094 | 1240082 | 79719050 0.00| 18,660.00 000 0.00 ooo| 000 210264105
27 |FEDCOLECTORA DEVLLA HDALGD 505034 | 1500000 | 15956141 000 1,000.00 000 0.00 000 o00| 48361175
2  |FEDCOLECTORA DEESTAGONYAGO 813500 600000 | 660344 ooo| 100000 000 000 ooo|  000| 1545844
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
EJERCICIO FISCAL 2019
CLASIFICACION PROGRAMATICO

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO A NIVEL PROGRAMATICO

CLAVE DEL p
PROGRMA DESCRIPCION PORCENTAJE IMPORTE
A ORDENAMIENTO EN LAS POLITICAS PUBLICAS
2.53% 656,667.00
B COBRANZA DE LOS SERVICIOS
9.47% 2,462,607.51
ADMINISTRACION DE RECURSOS PUBLICOS
C 13.42% 3,488,757.33
D APRENDIENDO, CULTURA DE AGUA
1.75% 455,091.66
E AGUA LIMPIA
44.59% 11,590,388.47
F
SUMINISTRO DE AGUA DE CALIDAD 17.69% 4,598,825.30
SERVICIOS DIGNOS DE ALCANTARILLADO Y
G SENEAMIENTO 10.55% 2,741,211.24
PRESUPUESTO TOTAL 100% 25,993,548.51
ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILADO Y SANEAMIENTO DE SANTIAGO IXC. NAYARIT
CLAFICACION ECONOMICA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2019
CLAVE DESCRIPCION PARCIAL IMPORTE
GASTO PROGRAMABLE 25,993,548.51
GCT | Gasto Corriente 25,852,774.47
Servicios Personales 16,616,674.88
Materiales y Suministros 1,713,488.92
Servicios Generales 7,486,610.67
Transferencias, asignaciones; Subsidios y Otras 36,000.00
Ayudas
GC Gasto de Capital 140,774.04
Bienes Muebles, Inmueble y Otras Provisiones 140,774.04
Inversién Publica 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
GNP | GASTO NO PROGRAMABLE
Deuda Publica 0.00
PRESUPUESTO TOTAL 25,993,548.51
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ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILADO Y SANEAMIENTO DE SANTIAGO IXC. NAYARIT

CLAFICACIDOR FUNCIONAL DEL GASTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2019

ORDENAMIENTO DE AGUA RESIDUALES, DRENAJE Y ALCANTARILLADO

DESARROLLO SOCIAL
PROTECCION AMBIENTAL
ADMINISTRACION DE AGUA 7,063,123.50
2,741,211.24

VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD

ABASTECIMIENTO DE AGUA

16,189,213.77

PRESUPUESTO TOTAL

25,993,548.51

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILADO Y

SANEAMIENTO DE SANTIAGO IXC. NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PARTIDA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

RESUMEN POR CAPITULOS

1000 | SERVICIOS PERSONALES 16,616,674.88
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 1,713,488.92
3000 | SERVICIOS GENERALES 7,486,610.67
TRANSFERENCIAS MASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
4000 | OTRAS AYUDAS 36,000.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTENGIBLES 140,774.04
6000 | INVERSION PUBLICA 0.00
7000 | INVERSION FINANCIERA Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 | PARTICUPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 | DEUDA PUBLICA 0.00

TOTAL ANUAL

25,993,548.51
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i i PARTIDA TOTAL
CAPITULD DESCRIPCION CONCEPTO
ESPECIFICA |GEMERICA CAPITULD
10000 SERVICIOS PERSONALES 16,616,674.83
11000 REMUHERACIOHES AL PERSCNAL DE
CARACTER PERMANENTE 8,648,430.59
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL
PERMANENTE &,643,430.59
113M SUELDOS Al PERSONAL DE BASE & 007 742.73
11302 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA, 2 461 §18.20
11308 AJUSTE DE CALENDARIO 145 089 06
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO 129,966,010
12200 SUELDDS BASE AL PERSONAL
EVENTUAL 129,966.00
1221 SUELDOS AL PERSOMAL EVENTUAL 125 56600
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES 3,453,319.53
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 2,667,080.18
13201 PRIMAS DE WACACIONES G472 55423
13202 PRIMA DOMINICAL 121 479.87
13203 GRATIFICACION DE FIN OE ANO 1775 025,12
13204 DAS DINAMICOS 14 000.00
13205 COMPENSACION DE FIN DE AND 14.000 00
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13300 HORA EXTRAORDINARIAS 41.013.97
13402 COMPENSACIONES EXTRAORDINARIAS 622 025.38
14000 SEGURIDAD SOCIAL 633,842.03
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 633,842.03
14102 APORTACIONES AL IMSS 450,290.97

APORTACIONES AL SEGURO DE
14105

CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ 183,551.06
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

ECONOMICAS 3,751,116.73
15100 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y

FONDO DE TRABAJO 894,330.69
15101 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y

FONDO DE TRABAJO 894,330.69
15200 INDEMNIZACIONES 22.00
15202 PAGO DE LIQUIDACIONES 2200
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES 2.856.764.04
15401 PRESTACIONES AL PERSONAL DEBASE | 5 g56.764.04

MATERIALES DE ADMINISTRACION,
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES 142,338.97
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS

MENORES DE OFICINA 62,308.81
21102 ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 47 362.30
21106 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO

EN OFICINAS 14,946.51
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y

REPRODUCCION 32,339.76
21201 MATERIAL PARA IMPRESION Y

REPRODUCCION 32,339.76
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION

DIGITAL 20,130.00
21504 PRODUCTOS IMPRESOS EN PAPEL 20 130.00
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21600 MATERIAL DELIMPIEZA 27 560.40
21601 MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA 20.233.40
21602 PRODUCTO DE PAPEL PARA LIMPIEZA 5177.00
21603 PRODUCTOS TEXTILES PARA LIMPIEZA 2150.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
24000
CONSTRUCCION Y DE REPARACION 211,580.28
54100 PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS 3,000.00
MINERALES PARA CONSTRUCCION Y
24102 >
REPARACION 3,000.00
24200 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24,000.00
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 24.000.00
24300 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 2.500.00
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 2500.00
24400 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 1.000.00
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 1.000.00
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
28,745.40
24700 ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION 73,644.92
ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO
24701 .
PARA LA CONSTRUCCION 3,000.00
24702 MATERIAL DE FERRETERIA PARA LA
CONSTRUCCION 10,500.00
24703 PRODUCTOS MINERALES PARA LA
CONSTRUCCION 60,144.92
24800 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 69,189.96
PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DEL
24803
PAPEL Y HULE 7,500.00
PRODUCTOS DE PLASTICO, PVCY
24807 ,
SIMILARES PARA LA CONSTRUCCION 61,689.96
24900 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION 9,500.00
OTROS MATERIALES DE FERRETERIA
24901 ! j
PARA CONSTRUCCION Y REPARACION 6,000.00
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS PARA
24904 , )
CONSTRUCCION Y REPARACION 3,500.00
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PRODUCTOS QUIMICQOS,
25000
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 650,000.00
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS
25200
AGROQUIMICOS 1,500.00
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS
25201
AGROQUIMICOS 1,500.00
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS
25600
Y DERIVADO 500.00
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y
25601
DERIVADO 500.00
25900 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 648.000.00
25901 OTRAS SUBSTANCIAS Y PRODUCTOS
QUIMICOS 648,000.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 525,763.80
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 525,763.80
26101 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITVOS 525,763.80
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS 14,050.00
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES 1.500.00
PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO
27106
VESTUARIO Y UNIFORMES 1,500.00
27200 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
PERSONAL 12,550.00
ARTICULOS PARA SEGURIDAD Y
27202 .
PROTECCION PERSONAL 2,000.00
MATERIAL DE MANTENIMIENTO PARA
27203 .
SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 5,500.00
PRODUCTOS DE PAPEL Y DE HULE PARA
27205 .
SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 3,500.00
PRODUCTOS TEXTILES PARA SEGURIDAD
27206 .
Y PROTECCION PERSONAL 1,550.00
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HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

29000
ACCESORIOS MENORES 169,755.87
29102 APARATOS E INSTRUMENTOS MENORES 6.200.00
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EDIFICIOS 2,500.00
MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA
29202
USO EN EDIFICIOS 2,500.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
9300 DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO 3,500.00
MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA
29301
MOBILIARIO Y EQUIPO 3,500.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOL OGIAS DE LA INFORMACION 17,902.32
29402 ARTICULOS AUXILIARES DE COMPUTO 11.000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29403 2 -
DE CARACTER INFORMATICO 6,902.32
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29600
DE EQUIPO DE TRANSPORTE 95,368.91
29601 ACCESORIOS Y MATERIALES ELECTRICOS
MENORES PARA EQUIPO DE TRANSPORTE 7.792.50
ARTICULIOS MENORES DE CARACTER
29603 DIVERSO PARA USO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE 4,000.00
MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA
29607
EQUIPO DE TRANSPORTE 2,500.00
20609 PRODUCTOS MENERRES DE HULE PARA
EQUIPO DE TRANSPORTE 55,684.69
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29800
DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 17,464.64
ARTICULOS MENORES DE SERVICIO
29801 GENERAL PARA MAQUINARIA Y OTROS
EQUIPOS 5,000.00
MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA
29803
MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 12,464.64
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29900
OTROS BIENES MUEBLES 5,000.00
ARTICULOS ELECTRONICOS MENORES
29904
PARA OTROS BIENES MUEBLES 5,000.00
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31000 SERVICIOS BASICOS 5959 003.34
31101 ENERGIA ELECTRICA 5,912,853.60
31400 TELEFONIA TRADICIONAL 32 789.74
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
13,360.00
31802 SERVICIO TELEGRAFICO 13.360.00
SERVICIOS PROFESIONALES,
33000 CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS 592,500.00
SERVICIOS LEGALES, DE
33100 CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
REL ACIONADOS 348,000.00
33101 ASESORIA ASOCIADAS A CONVENIOS,
TRATADOS Y RELACIONES 348,000.00
SERVICIOS DE CONSUL TORIA
33300 ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA
Y EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 232,000.00
33303 SERVICIOS RELACIONADOS CON
CERTIFICACION DE PROCESOS 162,000.00
33400 SERVICIOS DE CAPACITACION 12 500.00
33401 SERVICIO DE CAPACITACION 12.500.00
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES 37,641.04
34100 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 32 541.04
34103 INTERES MORATORIO 13.419.96
34700 FLETES Y MANIOBRAS 5100.00
SERVICIOS DE INSTALACION,
35000 REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION 631,839.93
INSTALACION, REPARACION Y
35300 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION 11,184.00
INSTALACION, REPARACION Y
35301 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO
Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 11,184.00
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REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

35500

EQUIPO DE TRANSPORTE 73,204.51
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
35501
EQUIPO DE TRANSPORTE 73,204.51
INSTALACION, REPARACION Y
35700 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 338,301.96
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
MAQUINARIA Y EQUIPO 338,301.96
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
36200 OTRO MEDIOS DE MENSAJES 10,000.00

COMERCIALES PARA PROMOVER LA

VENTA DE BIENES O SERVICIOS

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y

36201 OTRO MEDIOS DE MENSAJES 10,000.00
COMERCIALES PARA PROMOVER LA

VENTA DE BIENES O SERVICIOS

37201 PASAJES TERRESTRES 3,574.99
37900 OTROS SERVICIOS DETRASLADO Y

HOSPEDAJE 12,000.00
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y

HOSPEDAJE 12,000.00
38200 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

CULTURAL 9,500.00
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 9.500.00
39100 SERVICIO FUNERARIOS Y DE CREMACION 1,000.00
39101 SERVICIO FUNERARIOS Y DE CREMACION 1,000.00
39500 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y

ACTUALIZACIONES 176,155.89
39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y

ACTUALIZACIONES 176,155.89
39901 SERVICIOS DE ALIMENTACION 32 195.48
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 36,000.00
44100 Ayudas sociales apersonas 36.000.00

AYUDAS ESPECIALES A PERSONAS U

44102 HOGARES 36,000.00
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50000

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 140,774.04
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION 63,009.04
51100 Muebles de oficinay estanteria 18.006.04
51500 Equipo de cdmputo y de tecnologias
de lainformacion 45,003.00
54000 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 5.001.00
54100 Vehiculos y equipo terrestre 5.001.00
54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 5.001.00
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS 72,764.00
56200 Maquinariay equipo industrial 20.000.00
56201 APARATOS E INSTRUMENTOS PARA USO
INDUSTRIAL 20,000.00
56400 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO,
CALEFACCION Y DE REFRIGERACION 1.00
56401 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO,
CALEFACCION Y DE REFRIGERACION 1.00
56500 EQUIPO DE COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION 2,600.00
56502 EQUIPO DE COMUNICACION 2,600.00
56600 Equipos de generacion eléctrica,
aparatos y accesorios eléctricos 25,002.00
56604 EQUIPOS, APARATOS Y ACCESORIOS
ELECTRICOS 25,002.00
56700 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 24,661.00
£6704 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS -
HERRAMIENTA 24,661.00
56900 OTROS EQUIPOS 500.00
56901 OTROS APARATOS Y OTROS
INSTRUMENTOS 500.00
| OTALJANUAL 2599354851 | 2599354851 | 2500354851 |  25,993,548.51
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ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILADO Y SANEAMIENTO
DE SANTIAGO IXC. NAYARIT
TABULADOR DE SUELDO Y PERCEPCIONES EN EL EJERCIC

PERSONAL DE CONFIANZA

PERCEPCION MENSUAL COMPENSACION

CARGO DESDE HASTA DESDE HASTA
DIRECTOR 0.00 24,150.00 0.00 4,000.00
ADMINISTRADOR 0.00 22,000.00 0.00 4,000.00
SECRETARIA 0.00 8,850.00 0.00 500.00
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 0.00 17,000.00 0.00 1,500.00
ENCARGADO DEL DEPT. ADMINISTRATI 0.00 12,100.00 0.00 1,500.00
SUPERVISOR 0.00 6,420.00 0.00 1,500.00
ENC. ESPACIO CULTURA DEL AGUA 0.00 6,420.00 0.00 1,500.00
ALBANIL 0.00 6,420.00 0.00 1,500.00
EMPEDRADOR 0.00 6,424.00 0.00 1,500.00
AYUDANTE DE FONTANERO 0.00 6,420.00 0.00 1,500.00
AYUDANTE DE DRENAJERO 0.00 6,420.00 0.00 1,500.00
ENCARGADO DE LOS CARCAMOS 0.00 6,420.00 0.00 1,500.00
NOTIFICADOR 0.00 6,420.00 0.00 1,500.00
MOZO 0.00 6,420.00 0.00 1,500.00

PERSONAL DE BASE

PERCEPCION MENSUAL COMPENSACION

CARGO DESDE HASTA DESDE HASTA
NIVEL 1 0.00 9,751.28 50.00 2,500.00
NIVEL 2 0.00 10,734.96 50.00 2,500.00
NIVEL 3 0.00 11,619.52 50.00 2,500.00
NIVEL 4 0.00 12,212.20 50.00 2,500.00
NIVEL 5 0.00 13,394.14 50.00 2,500.00
NIVEL 6 0.00 14,576.76 50.00 2,500.00
NIVEL 7 0.00 19,518.18 50.00 2,500.00
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NUMERO

e DESCRIPCION SUELDO SUELDO TOTAL
PLAZAS QUINCENAL MENSUAL ANUAL
DIRECCION
1 DIRECTOR 12,075.00 24,150.00 289,800.00
1 SECRETARIA 4,425.00 8,850.00 106,200.00
SUMA 16,500.00 33,000.00 396,000.00
RECAUDACION STGO.
1 CAJERA 6,697.07 13,394.14 160,729.68
1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,697.07 13,394.14 160,729.68
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,809.76 11,619.52 139,434.24
1 LECTURISTAY NOTIFICADOR 6,697.07 13,394.14 160,729.68
SUMA 25,900.97 51,801.94 621,623.28
RECAUDACION DE MARGEN DERECHA
1 COBRADORA DE LA MARGEN 1,925.00 3,850.00 46,200.00
SUMA 1,925.00 3,850.00 46,200.00
RECAUDACION DE VILLA HIDALGO
1 CAJERA 6,697.07 13,394.14 160,729.68
4 NOTIFICADOR 2,084.00 4,168.00 50,016.00
SUMA
RECUADACION DE ESTACION YAGO
1 ENCARGADA DE COBRANZA 6,106.10 12,212.20 146,546.40
SUMA 6,106.10 12,212.20 146,546.40
ADMINISTRACION SANTIAGO IXC.
1 ADMISTRADOR 8,220.00 16,440.00 197,280.00
1 ENC. DE CONTABILIDAD 9,759.09 19,518.18 234,218.16
1 ENCARGADO DE INGRESOS 7,288.38 14,576.76 174,921.12
1 ENCARGADO DE EGRESOS 7,288.38 14,576.76 174,921.12
SUMA 32,555.85 65,111.70 781,340.40
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NUMERO

" DESCRIPCION SUELDO SUELDO TOTAL
PLAZAS QUINCENAL MENSUAL ANUAL
ADMINISTRACION DE VILLA HIDALGO
1 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 6,500.00 13,000.00 156,000.00
1 ENCARGADO DE CONTABILIDAD 7,288.38 14,576.76 174,921.12
1 CAPTURISTA 6,106.10 12,212.20 146,546.40
1 INTENDENTE 2,084.00 4,168.00 50,016.00
SUMA|  21,978.48 43,956.96 527,483.52
ADMINISTRACION DE ESTACION YAGO
1 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 5,050.00 10,100.00 121,200.00
SUMA 5,050.00 10,100.00 121,200.00
ESPACIO CULTURA DE AGUA SANTIAGO
1 ENC. ESPACIO CULTURA DEL AGUA 6,106.10 12,212.20 146,546.40
SUMA 6,106.10 12,212.20 146,546.40
ESPACIO CULTURA DE AGUA MARGEN DERECHA
1 ENC. ESPACIO CULTURA DEL AGUA 2,510.00 5,020.00 60,240.00
SUMA 2,510.00 5,020.00 60,240.00
ESPACIO CULTURA DEAGUA VILLA HIDALGO
1 ENC. CULTURA DE AGUA 2,084.00 4,168.00 50,016.00
SUMA 2,084.00 4,168.00 50,016.00
PLANTA POTABILIZADORA STGO.
1 SUPERVICION 3,111.00 6,222.00 74,664.00
1 SECRETARIA 2,510.00 5,020.00 60,240.00
3 OPERADOR DE BOMBEO 7,288.38 14,576.76 174,921.12
3 CHOFER DE CISTERNA 7,288.38 14,576.76 174,921.12
1 |TECNICO DE CLORACION 5,809.76 11,619.52 139,434.24
3 OPERADOR DE LA PLANTA 6,697.07 13,394.14 160,729.68
1 MOZO DE LA PLANTA 5,367.48 10,734.96 128,819.52
1 |VIGILANTE 5,367.48 10,734.96 128,819.52
SUMA|  43,439.55 86,879.10 1,042,549.20
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NUMERO

" DESCRIPCION SUELDO SUELDO TOTAL
PLAZAS QUINCENAL MENSUAL ANUAL
UNIDAD POTABILIZADORA DE AGUA EN
MARGEN DERECHA
1 |VELADOR 2,310.00 4,620.00 55,440.00
SUMA 2,310.00 4,620.00 55,440.00
UNIDAD POTABILIZADORA DE AGUA ENVILLA HIDALGO
1 |OPERADOR DE BOMBEO 7,288.38 14,576.76 174,921.12
SUMA 7,288.38 14,576.76 174,921.12
UNIDAD POTABILIZADORA DE AGUA EN ESTACION YAGO
1 |OPERADOR DE BOMBEO 2,203.80 4,407.60 52,891.20
SUMA 2,203.80 4,407.60 52,891.20
RED DE DISTRIBUCION DE SANTIAGO
3 |FONTANERO 5,809.76 11,619.52 139,434.24
3 |AYUDANTE DE FONTANERO 5,367.48 10,734.96 128,819.52
1 |ENC. REBOMBEO TANQUE 842.50 1,685.00 20,220.00
1 [mozoA 2,510.00 5,020.00 60,240.00
SUMA 14,529.74 29,059.48 348,713.76
RED DE DISITRIBUCION DE MARGEN DERECHA
1 |ENC. DE MARGEN DERECHA 7,288.38 14,576.76 174,921.12
> |mozoB 1,590.00 3,180.00 38,160.00
s |Mozoc 2,175.00 4,350.00 52,200.00
SUMA|  11,053.38 22,106.76 265,281.12
RED DE DISTRIBUCION DE VILLA HIDALGO
1 |SUPERVISOR 2,863.00 5,726.00 68,712.00
1 |JEFE DE FONTANERO 5,809.76 11,619.52 139,434.24
2 |AYUDANTE DE FONTANERO 5,367.48 10,734.96 128,819.52
s |AYUDANTE DE FONTANERO 2,084.00 4,168.00 50,016.00
1 |EMPEDRADOR 2,084.00 4,168.00 50,016.00
SUMA|  18,208.24 36,416.48 436,997.76
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NUMERO

e DESCRIPCION SUELDO SUELDO TOTAL
PLAZAS QUINCENAL MENSUAL ANUAL
RED DE DISTRIBUCION DE YAGO
1 FONTANERO 5,809.76 11,619.52 139,434.24
1 AYUDANTE DE FONTANERO 5,367.48 10,734.96 128,819.52
SUMA 11,177.24 22,354.48 268,253.76
RED COLECTORA DE SANTIAGO IXC.
1 OFICIAL DRENAJERO 5,809.76 11,619.52 139,434.24
3 AYUDANTE DE DRENAJERO 5,367.48 10,734.96 128,819.52
1 ENCARGADO DE LOS CARCAMOS 1,530.00 3,060.00 36,720.00
1 ALBANIL 1,995.00 3,990.00 47,880.00
1 MOZO D 2,200.00 4,400.00 52,800.00
1 MOZO E 3,153.68 6,307.36 75,688.32
SUMA 20,055.92 20,055.92 481,342.08
RED COLECTORA DE VILLA HIDALGO
1 JEFE DE DRENAJERO 5,809.76 11,619.52 139,434.24
2 AYUDANTE DE DRENAJERO 2,084.00 4,168.00 50,016.00
SUMA 7,893.76 15,787.52 189,450.24
RED COLECTORA DE ESTACION YAGO
1 ENCARGADO DEL CARCAMO 2,084.00 4,168.00 50,016.00
SUMA 2,084.00 4,168.00 50,016.00

Después de una explicacion exhaustiva del Proyecto de Egresos para el ejercicio 2019 del
Organismo Operador Municipal de Agua Potable y Alcantarillado y Saneamiento de
Santiago Ixcuintla, el Presidente de la H. Junta de Gobierno somete a consideracion de
los presentes la propuesta; la cual es aprobada por Unanimidad de los miembros
presentes, tomando el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

Primero.- se aprueba y se autoriza por el H. Junta de Gobierno del Organismo Operador
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado y Saneamiento de Santiago Ixcuintla, el
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2019 en los términos planteados.

Segundo.- se instruye al Director General del Organismo Operador Municipal de Agua
Potable y Alcantarilado y Saneamiento de Santiago Ixcuintla, para que realice la
publicacion del presupuesto de egresos del ejercicio 2019, en el Periddico Oficial Organo
del Gobierno del Estado.
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En virtud de no existir mas puntos que tratar, siendo la tres horas con treinta y nueve
minutos del diecinueve de Diciembre del dos mil dieciocho, se da por concluido, la sesién
extraordinaria de la junta de gobierno del Organismo Operador Municipal de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de este Municipio de Santiago Ixcuintla, Nayarit;
firmando la presente acta al margen y al calce los que en ésta intervinieron.

ING. JOSE RODRIGO RAMIREZ MOJARRO, Presidente de la Junta de Gobierno.-
Rubrica.- TEC. ESTEBAN BERNAL HERNANDEZ, Director de OOMAPAS.- Ribrica.- C.
MARIA DOLORES PORRAS DOMINGUEZ, Sindico Municipal.- Rabrica.- LIC. CLAUDIA
JANETTE VILLEDA GARCIA, Comisario de Organismo Operador.- Rubrica- C.
ELIZABETH BELTRAN MEZA, Presidente del Consejo Consultivo.- Ruabrica.- ING.
ALFREDO ROBLES MOYA, Representante de CEAPA.- Rabrica.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA:

[ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SANTIAGO IXC.

_cz_u>_u:mwv RESPONSABLE(S):

[pIRECCION

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
EJE OESP FIN[FUN| SF [ AI | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) conmiinte | nvenion |oeminoeo
4 PP 2 (1] 2 E ORDEMANIENTO EN LAS POLITICAS PUBLICAS x
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDIGADOR | MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CAMBIO
CUALITATIVO DOCUMENTO GESTION EVALUACION DE |PRESUPESTALES
NIVEL DE CONDUCCION DE MEDIRA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS (EFICIENCIA DE LA ADMINISTRACION DE RECURSOS / QUE IMPIDE LA
ORGANISMO AUTOSUFICIENTE POLITICA PUBLICA PUBLICAS MUNICIPALES CONCERTACION DE POLITICAS PUBLICAS)*100 _.OwD_MW_mOm&_._u_v%”mm APLICACION DEL
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA COMPONENTE
PROPOSITO
CAMBIO
CUALITATIVO DOCUMENTO GESTION PRESUPESTALES
SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS POR SEGUIMIENTO DEL MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS DE | INFORMACION OBTENIDA POR AREA / AREAS DE LA INFORME DE QUE IMPIDE LA
LA UNIDAD DE DIRECCION CUMPLIMIENTO LAS LA AREAS QUE CONPONE EL OOMAPAS ADMINISTRACION PUBLICA ACTIVIDADES  |APLICACION DEL
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA COMPONENTE
COMPONENTE 1. CAMBIO
CUALITATIVO DOCUMENTOS GESTION PRESUPESTALES
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA |ELINDICADOR MEDIRA EL GRADO DE AVANCE EN (ACTIVIDADES REALIZADAS / ACTIVIDADES QUE IMPIDE LA
REVISAR LOS INGRESOS Y EGRESOS DE LOS RECURSOS LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INFORME DE -
APLICADOS A LAS AREAS DE RECURSOS ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS PROGRAMADAS ) X 100 ACTIVIDADES  |APLICACION DEL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA COMPONENTE
COMPONENTE 2.
CUALITATIVO DOCUMENTOS GESTION INCUMPLIMIENTO DE
CUMPLIMIENTO DE LA MEDIRA EL CUM PLIMIENTO DEL AVANCE (AVANCE EN LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR / LA AREA QUE
__sVrmﬂmﬂwﬂﬂ_ﬂmﬂ.ﬂwWMNWM_M_UMMM;MMU% L ENTREGA DE LOS INFORMES PROGRESIVO DE LAS ACTIVIDADES ACTIVIDADES TOTALES)*100 %ﬂﬂwﬂRMDDmmw INFORMAN SUS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ACTIVIDADES
COMPONENTE 3. CAMBIO
CUALITATIVO DOCUMENTOS GESTION PRESUPESTALES
INDICE DE INFORMACION MEDIRA EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS INFORMACION OBTENIDA POR AREA / AREAS DE LA BITACORA DE QUE IMPIDE LA
CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DE LA LEYES Y DISTINTAS AREAS DE LA INFORMACION " )
REGLAMENTO QUE RIGEN AL OOMAPAS ENTREGADA SOLICITADA ADMINISTRACION PUBLICA ACTIVIDADES APLICACION DEL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA COMPONENTE
ACTIVIDAD 1.1 NO TENER UN
NIVEL DE EFICIENCIA DE (MONTO DE TRASPASOS PRESUPUERIAL DRRAIQ conmaTve pocumenTos eeeren BITACORA DE mMsz..__uM_.ﬂmm.;_.
EFICIENCIA EN LO MANEJO DE LOS RECURSOS RECUSOS FINANGIEROS §m_u_nbnrm,nm,ﬂnm_wwmnwmeMwMMMMLO bE EN LOS TRIMESTRES 2017/ MONTO DE TRASPASOS ACTIVIDADES
FINANCIEROS PRESUPUESTAL DE TRIMESTRES 2018)*100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 2.1 ESTA ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO DE INFORMES ENTREGA DE INFORMES DE AGTIVIDADES HAGR EL o' pocumENTos eeeTen BITACORA DE Mmﬂm%w.wmw_m_anm v
MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE
AYUNTAMIENTO EN EL TRIMESTRES/ INFORMES DE
heseuRAR mr>Mw8WMM_MMMMmomMMMm,z_nomz_mm . DE ACTIVIDADES MNFORMES ALAYUNTAMIENTO CADA S MESES ACTIVIADES PROGRAMADO EN EL EJERCICIO ACTIVIDADES ENTREGEN EN
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA TIEMPO Y FORMA AL
AYUNTAMIENTO
ACTIVIDAD 3.1
NEGATIVA POR
CUALITATIVO DOCUMENTOS GESTION
A PUBLICACIONES DE NTA DE BIERN
CUMPLIMIENTO EN LAS MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE LAS (PUBLICAGIONES DE JU o ° BITACORA DE PARTER DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y TAREAS DE LA JUNTA OBLIGACIONES DELEY YREGLAMENTO REALIZADA/ PUBLICACIONES DE LA JUNTA DE DICTOR POR
DE GOBIERNO OBLIGACIONES INTERNO GOBIERNO PROGRAMADA )*100 ACTIVIDADES ACTIVADES
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
EXTRAS
VALIDACION POA NOMBRE PUESTO FIRMA
ELABORO : ANGELES DEL ROCIO HERNANDEZ BARBOZA AUXILIAR DE DIRECCION
REVISO : RAFAEL GUTIERREZ PLASCENCIA ADMINISTRADOR
AUTORIZO: ESTEBAN BERNAL HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA:

[OOMAPAS

_cz__u»Emmv RESPONSABLE(S):

_>_u_<__Z_m.:N>O_OZ Y FINANZA

PMD 2014-2017 CLAVE FUNCIONAL
EJE OESP FINJFUN| SF [ Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) codasmo | weaste,, | fuaeax,
21| 2 E ADMINISTRACION DE RECURSOS PUBLICOS X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE SUPUESTOS

SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR

FIN

CUALITATIVO O

NO SE REALICEN LA
EVALUACION PARA

CUALITATIVO GESTION
AVANCE EN EL MANEJO (ACTIVIADES REALIZADAS/ ACTIVIDADES CUANTITATIVO REPORTEDE  |COmMBLMIENTO
EL INDICADOR MEDIRA EL GRADO DE AVANCE EN
MANEJO ADECUADO DE LOS RECURSOS PUBLICOS ADECUADO e AR L0 ADELE Do M ST RATNG PROGRAMADA) *100 —— ACTIVIDES
ASENDENTE EFICACIA
DESCENDENTE
PROPOSITO
Mmﬂmﬂﬂk_m\w CUALITATIVO GESTION EVALUACION DE LOS
OPTIMIZAR EL MANEJO DE RECURSOS PUBLICOS MANEJO OPTIMO MEDIRA EL AVANCE DE CADA UNO DE LOS AVANCE EN EL DESARROLLO DE CADA INDICADORES DE QUE NO SE TENGA
COMPONENTES PONDERADO COMPONENTE PONDERADO ACTUALIZADO EL POA
ASCENDENTE O ASENDENTE EFICACIA GESTION
DESCENDENTE
NG SE TENGA LA
COMPONENTE 1. CUALITATIVO O INFORMACION DE LOS
CUALITATIVO GESTION
n CUMPLIMIENTO DE RENDICION DE CUENTA DE LOS CUANTITATIVO COMPONENTES A
F tar a la unidad administrativa el limiento de rendicié CUMPLIMIENTO EN R e oo LOS ANOSPE | TRIMESTRES DEL EJERCICIO 2018 / RENDICION DE INFORME oMb ARAGION
omentar a la unidad administrativa el cumplimiento de rendicion RENDICION B G BO ve B ERCIGIO 201 COMPARATIVG COMPARACION DEL
CUMPLIMENTO
de cuentas CUENTAS DE LOS TRIMESTES DEL EJERCICIO 2019 ASCENDENTE O ASENDENTE EFICACIA
DESCENDENTE
NO SE TENGAN LAS
COMPONENTE 2. CUALITATIVO O PUBLICACIONES DE
CUALITATIVO GESTION
EGRESOS Y INGRESOS TOTALES DE LOS CUANTITATIVO TRANSPARENCIAS
. . INFORME POR FALTA DE
Disefiar las estrategias necesarias para alcanzar la eficiencia| EFICIENCIA ADMINISTRATIVA MEDIRA LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA TRIMESTRES DEL 2018/ EGRESOS Y INGRESOS COMPARATIVG P ERSONAL
administrativa TOTALES DE LOS TRIMESTRES 2019)*100 ASCENDENTE O ASENDENTE EFIGACIA
DESCENDENTE
NG SE TENGA LA
COMPONENTE 3. CUALITATIVO O INFORMACION PARA
CUALITATIVO GESTION
(INFORMACION OBLIGATORIA PUBLICADAD DEL CUANTITATIVO LA COMPARACION DE
L ] ! Ias obl de la ley d CUMPLIMIENTO EN LAS MR A e b e TR LIGACION | TRIMESTE DEL 2018/ INFORMACION OBLIATORIA INFORME oM ST AT
ograr que el comapas cumpla con las obligaciones de la ley de OBLIGACIONES e RENDINGION DE COENTA COMPARATIVO ADM INISTRATIVA
transparencia PUBLICADAS DEL TRIMESTE 2019) *100 ASCENDENTE O ASENDENTE EFICACIA
DESCENDENTE
TAS UNIDADES
ACTIVIDAD 11 CUALITATIVO O CUALITATIVO GESTION ADMINISTRATIVAS NO
INTEGREN LA
EL INDICE MEDIRA, EL CUM P LIM IENTO EN Tiem po | INFORME TRIMESNTRAL DE GESTION FINANCIERA Y CUANTITATIVO ACUSE DE INTEGREN LA
Cumplir on forma de rendicion d - RENDICION DE CUENTA Y FORMA CON LOS PROCESO DE RENDICION DE CUENTA PUBLICA ENTREGADA A LA ASEN / RECIBIDO DE ASEN | NECESARIA PARA EL
umplir en tiempo y forma de rendicion de cuent CUENTA ESTABLECIDO EN LA LEY INFORMES TRIMESTRALES OBLIGADOS) *100 ASCENDENTE O CUMPLIMIENTO
ASENDENTE EFICACIA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD 2.1 CAMBIOS
CUALITATIVO O
s - CUALITATVO GESTION REPORTEDEL  [para t1 FROGRAMA
OPTIMIZACION EL INDICE MEDIRA LA EFICIENCIA Y SISTEMA
Alcanzar la eficiencia administrativa en el ejercicio de los recursos ADMINISTRACION EN EL EJERCCIO DE LOS (EGRESOS TOTAL/ INGRESOS TOTALES )*100
publico con enfoque moderno y abierto ADMINISTRATIVA RECURSOS PUBLICOS ASCENDENTE O CONTABLE
ASENDENTE EFICACIA
DESCENDENTE SAACG.NET
NO TENER LAS
ACTIVIDAD 3.1 CUALITATIVO O cullratvo GESTION INFORM ACION
CUANTITATIVO ACUSE DE RECIBO |ADECUADO PARA sU
CUMPLIMIENTO DE MEDIR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE INFORMACION OBLIGATORIA PUBLICADA/ VALIDAGION DE PULICACION EN LA
un modelo de para cumplir la ley TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION INFORMACION OBLIATORIA POR LA LTAl) *100 PLATAFORMA POR
ASCENDENTE O INFORMACION FALTA DEPERSONAL
ASENDENTE EFICACIA
DESCENDENTE
VALIDACION POA NOMBRE PUESTO FIRMA
ELABORO :
REVISO :

AUTORIZO :
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

[DEPENDENCIA:

[ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SENEAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA

_cz_U>Emwv RESPONSABLE(S):

__v_|>Z._.> POTABILIZADORA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
PUBTICA Y,
EJE OESP FIN [FUN[ SF [ Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) GASTO GASTO  [DISMINUCIO
corriENTE. | InversiON | N PASIVO
4 PP 2 2 3 E AGUA DE CALIDAD X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CAMBIO
CUALITATIVO % GESTION PRESUPUESTAL
INCREMENTAR LA COBERTURA Y CALIDAD DE COBERTURA AMPLIA DE AGUA | MEPIR EL NIVEL DE CALIDAD DE AGUA POTABLE (PORCENTAJE DE CLORACION DEL ARO FINAL / INFORME DE QUE INPIDA LA
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE EN ELMUNICIPIO PORCENTAJE DE CLORACION DEL ANO INICIAL)*100 ACTIVIDADES  |APLICACION DEL
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA COMPONENTE
PROPOSITO
CAMBIO
IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE ACTIVIDADES QUE CUALITATIVO % GESTION PRESUPUESTAL QUE
A o INPIDA LA APLICACION
PERMITA EFICIENTAR LA CALIDAD DE TRATAMIENTO Y CUMPLIR CON LA DEMANDA MEDIRA EL NVEL DE AVANEPDEL (QUEJAS DE USUARIOS DEL ANOS FINAL/ QUEJAS DE INFORME DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE A LA CIUDADANIA CUMPLIMIENTO PARA SATISFACER LA - . DEL COMPONENTE
DE LA CIUDADANIA DEM ANDA DE CALIDAD DE AGUA POTABLE USUARIO DEL ANO INICIAL)*100 ACTIVIDADES
DESCENDENTE ANUAL EFICACIA
COMPONENTE 1. PERSONAL
CUALITATIVO % GESTION INSUFICIENTE Y
EL INDICE MEDIRA EL CUM PLIMIENTO DE GRAFICA DE CLORACION DEL ANO ANTERIOR / BITACORA DE VEHICULO PARA LAS
EFICIENTAR LA o>r_c>wmoﬂ@NCm>m_.w_M=u_> Y CONSERVACION | NIVEL DE CALIDAD DE AGUA LA CION EN BLMUNICIE 1O GRAFICA DE GLORAGION DEL ARIO ACTUAL)*100 ACTIVIDADES REVISIONES EN LAS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA COMUNIDADES
COMPONENTE 2. CAMBIOS
CUALITATIVO % GESTION PRESLPUESTARIOS
PREVENCION DE MEDIRA EL GRADO DE CUM P LIM IENTO DEL MANTENIMIENTO REALIZADO EN EL TRIMESTRE/ BITACORA DE CUMPLIMIENTO DE
EVITAR INCONSISTENCIA EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO ABASTECIMIENTO PROGRAMA PREVENTIVO DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PROGRAMADO) *100 ACTIVIDADES M)Oms)vﬂoﬂ,mwﬂmmm PEL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 3. NO SE TENGA LA
DOTACION
CUALITATIVO % GESTION
NECESARIA DE
CUMPLMENTO EN LA | MERIR 1 e B oA | T br CLORAGON e Lom s BITACORA D |mocionio o
IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE CLORACION OBLIGACIONES S o A NS TRIMESTRES DEL AKGI2818)"100 ACTIVIDADES o N S e
) ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA COMPONENTE
ACTIVIDAD 1.1 QUE NGO SE CUENTE
CON RECURSOS
CUALITATIVO % GESTION FINANGIEROS v
MEDIRA EL GRADO DE AVANCE DEL HUMANOS PARA
MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA EN LOS POZOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO [ CUMPLIMIENTO EN EL MANTENIMIENTO DE LOS (MANTENIMIENTO RECIBIDO/NECESIDAZSSE BITACORA DE REALIZAR EL PREVIO
CAPTACION POZOS DE AGUA MANTENIMIENTO)*100 ACTIVIDADES T e
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA PROGRAMADO
ACTIVIDAD 1.2 QUE NGO SE CUENTE
CON RECURSOS
MEDIRA EL GRADO DE AVANGE DEL CUALITATIVO DOCUMENTO GESTION S FINANCIEROS ¥
CUMPLIMIENTO EN LA ACTIVIDADES DE - HUMAN PARA
LIMPIEZA EN LOS TANQUES Y CISTERNAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO LM PIEZA BN LAS CISTERNAS DE (LIMPIEZA RECIBIDA/ NECESIDAD DE LIMPIEZA)*100 ACTIVIDADES UW)ZrA_Nmﬂ._uZm_MMWOmSO
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE ALMACENAMIENTO DE AGUA B N TRIMESTRAL EFICAGIA MANTENIMIENT
ACTIVIDAD 21 INCUM PLIM INETO EN
LA REALIZACION DE
CUALITATIVO % GESTION M ANTENIMIENTO DEL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN LOS EQUIPOS DE EL INDICADOR MEDIRA EL MANTENIMIENTO (MANTENIMIENTO RECIBIDO/NECESIDAD DE BITACORA DE PROVEEDOR POR LOS
MANTENIMIENTO PREVENTIVO|  PARA PREVENIR EL DESABASTO DEAGUA SERVICIOS EN LA
BOMBEO EN LOS POZOS DE CAPTACION Y PLANTA DE POTABLE MANTENIMIENTO)*100 ACTIVIDADES ey
TRATAMIENTO ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA PROGRAMADA
NG CONTAR CON LA
INFRAESTRUCTURA Y
ACTIVIDAD 31 CUALITATIVO % GESTION SpeacipsonENA
DETENCION DE NIVELES DE (PORCENTAJE DE CLORACION DE BITACORA DE
. MEDIRA EL NIVEL DE CLORACION DEL AGUA :
CLORACION AGUA/PORCENTAJE DE CLORACION REQUERIDA)*100 ACTIVIDADES
PROGRAMA DE CLORACION EN EL MUNICIPIO LA ACTIVIDADES
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
VALIDACION POA NOMBRE PUESTO FIRMA
ELABORO : JOB ABINADAB DEL REAL ZARATE JEFE DE OPERACION
REVISO : RAFAEL GUTIERREZ PLASCENCIA ADMINISTRADOR

AUTORIZO :

ESTEBAN BERNAL HERNANDEZ

DIRECTOR GENERAL
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

RED COLECTORA

[DEPENDENCIA: [ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SANTIAGO IXC.

[UniDAD(ES) RESPONSABLE(S): [RED cOLECTORA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
PUBLICA ¥
EJE OESP FIN |FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) GASTO GASTO  |DISMINUCIO
CORRIENTE. | INVERSION N PASIVO
4 PP 2 1 3 E SERVICIOS DIGNOS DE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDIGADOR | MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL /FRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
EFICAGIA EN EL CUALITATIVO % GESTION FORMATO DE |CAMBIOS
MANEJAR ADECUADAMENTE EL TRATAMIENTO DE AGUA TRATAMIENTO DE AGUA MEDIRA LA EFICIENCIA DEL MANEJO DE AGUA | TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUALES ANOS INCIAL/ ACTIVIDADES DE PRESUPUESTARIOS
RESIDUALES RESIDUALES RESIDUALES QUE DE OTORGE ANOS FINAL DRENAJE PARA EL
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA PROGRAMA
PROPOSITO
CABIOS
CUALITATIVO % GESTION PRESUPESTARIOS
INCREMENTO DE q FORMATO DE
MEDIRA EL INCREM ENTO DE LA COBERTURA DE | (PORCENTAJE DE VIVIENDA CON EL SERVICIO ANO QUE IMPIDAN LA
COBERTURA DE RED COLECTOR EFICIENTE OOMM”MM”MMWUN LAS DESCARGAS DE AGUA RESIDUALES INIAL/ VIVIENDA CON EL SERVICIO ANO FINAL)*100 \POA_-_D/\N_WD“)VWM DE AMPLICACION DE LA
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA COBERTURA
COMPONENTE 1. SIGAN LAS QUEJAS
CUALITATIVO % GESTION
BITACORADE  |DE LA USUARIO
EFICIENCIA DEL SERVICIO INDICE DE DISM INUCION DE FUGAS DE AGUA EN (NUMERO DE FUGAS DE AGUAS RESIDUALES ACTIVIDADES DE |POR EL MAL
DISMINUCION DE FUGAS DE DRENAJE EL DRENAJE REPORTA / NUMERO DE FUGAS REHABILITADA)*100 DRENAJE ESTADO DEL
DESCENDENTE TRIMESTRE EFICACIA DRENAJE
COMPONENTE 2. EL NO PROGRAMAR
CUANTITATIVO % GESTION LAS ACTIVIADES PARA
PORCENJA DE RECAUDACION POR RECONEXION DE
GAPTAGION POR DESCARGAS | mEDIRA ELAVANCEEN RECUPERACION DE | TOMAS CLANDESTINAS/ DESCARGA REPORTADAS >n_w‘__.4_0_ﬁmvw,WMwDMm LA RECUPERAGION
MAYOR CAPTACION POR CONEXION AL DRENAJE CLANDESTINAS RECURSOS POR DESCARGA CLANDESTINAS BEE! AR 100 DRENAJE DE RECURSOS
) ASCENDENTE TRIMESTRE EFICACIA
COMPONENTE 3. QUE NG SE CUENTE
o CON RECURSOS
CUALITATIVO % GESTION BITACORADE  |FINANGIEROS ¥
wanenmENTo prevenTivo| e PR TR P A N (SERVICIO PREVENTVO / SERVICIOS ATIDADES b [HANCE AR
LLEVAR A CABO MANTEMINIENTO PREVENTIVO SERVICIO PROGRAMADOS)* 100 DRENAJE N e REVIe
ASCENDENTE TRIMESTRE EFICACIA PROGRAMADO
ACTIVIDAD 1.1 GESTION DEL
CUALITATIVO % GESTION BITACORADE |VACTOR SEA
FUNCIONALIDAD DEL SISTEMA | MEDIRA LA FUNICIONALIDAD DEL SISTEMA DE (COLONIAS SIN QUEJAS DE FUNCIONALIDAD DEL. MINIMA O NO
ATENDER EN moh_mw%qﬂﬂm_mrw,ﬂwm EL SISTEMA DE DE ALCANTARILLADO ALCANTARILLADO SANITARIO DRENAJE/ TOTAL DE COLONIAS )*100 >04n_w“»__mm_w;mmw bE ATENDIDA DE LA
ASENDENTE TRIMESTRE EFICACIA SOLICITUD POR EL
CEA
ACTIVIDAD 2.1 QUE NO SE CUENTE
IDENTIFIGACION DE LAS (PADRON DE USUARIO CON AGUA VS COLONIAS QUE Ay * eeeTon BITACORA DE M_MMZNMMMMMWw
DESCARGAS CLANDESTINAS EL INDICE MEDIRA LA DECARGAS
REGULARIZAR %mn»,m%%whwzz“wm:b,_»_b,m CLANDESTINAS DE DRENAJE CLANDESTINAS DE DRENAJE TIENE EL SERVICIOS DE DRENAJE SANITARIO)*100 >0‘_._D/W_WDW.__mmm DE |, .umanos PARA
ASCENDENTE TRIMESTRE EFICACIA REALIZAR EL PREVIO
MANTENIMIENTO
ACTIVIDAD 3.1 INCUMPLIMINETO EN
CUALITATIVO % GESTION LA REALIZACION DE
MEDIRA LASACTVIDADES DEMANTENIMIENTO (SERVICIO PREVENTIDO / SERVICIOS BITACORA DE MANTENIMIENTO DEL
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LOS CARCAMOS MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASIGNADOS PARA LA PRESTACION DEL " ACTIVIDADES DE
PREVENTIVO SERVICIO PROGRAMADOS)*100 DRENAJE PROVEEDOR POR LOS
ASCENDENTE TRIMESTRE EFICACIA SERVICIOS EN LA
FECHA PROGRAMADA
VALIDACION POA NOMBRE PUESTO FIRMA
ELABORO : JOB A. DEL REAL ZARATE JEFE DE OPERACION
REVISO : RAFAEL GUTIERREZ PLASCENCIA ADMINISTRADOR
AUTORIZO: ESTEBAN BERNAL HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL




